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PRESENTACION 

 
 

Estimad@ colegiad@:   

En esta memoria se intenta sintetizar el trabajo que realiza el Colegio durante un 

año, y que como podréis comprobar, aunque no se pueden reflejar todas las horas de 

dedicación que se utilizan para planificar las jornadas, Juntas de Gobierno, formación, 

sesiones de Foros Sociales, etc, la disponibilidad de todos los miembros de la Junta de 

Gobierno  cuando se les requiere es de especial mención. 

Asimismo agradecer también muy especialmente la colaboración de nuestros 

compañeros Mª Elisa González, José Antonio García de Baquedano, Ianire Cantero y Jon 

Iturbe los cuales participaron impartiendo clases en los módulos de la Fundación Vital 

que tuvieron lugar durante los meses de Septiembre a Noviembre 2.018, y por los que el 

Colegio ha obtenido una subvención. 

En lo que respecta al Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales 

de España traslado que soy miembro de la Comisión Técnica de Igualdad y Red Social 

Corporativa en la que participo activamente con los proyectos planificados.  

 

 

Un saludo: 

 

Susana  Jodra Ayala 

- Presidenta – 
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2. ACTIVIDADES DEL COLEGIO 

 

 Cena de Hermandad 

 Juntas de Gobierno 

 Plenos del C.G.C.O.G.S.E 

 Sesiones XII Foro Aranzadi Social 

 I Jornadas Laborales de Hermandad 
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2.1.- CENA DE HERMANDAD 

Como viene siendo habitual en este Colegio, el día 30 de noviembre, se  celebró la 
ya tradicional Cena de Hermandad, en el restaurante Andere, arropados por los más 
altos representantes de la Administración y de la Judicatura, con la que nos 
relacionamos en nuestro quehacer diario.  

Contamos con la presencia de autoridades, miembros de la Judicatura, directores 

de las Mutuas de Accidentes de trabajo,  Presidentes de los Colegios de Graduados 

Sociales de Guipúzcoa, Aragón, La Rioja, Navarra y del recién nombrado ya Presidente 

del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de España, entre otros. 

Después de disfrutar de un agradable lunch se procedió a la entrega de medallas 

del Colegio en sus tres categorías.  

El acto fue iniciado por  el maestro de Ceremonias, Graduado Social, D. Felipe 

Rosado Bravo, quien después de agradecer la presencia a los compañeros de profesión y 

resto de asistentes,  dio paso al acto. 
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MEDALLA DE BRONCE: 

Sra. Dª. Itsaso Bárbara Oribe 

Entrega la medalla:                 

Sra. Dña. Teresa Viguri Martínez, Directora de Hacienda de la D.F.A.  

MEDALLA DE PLATA: 

Sr. D. Jesús Mª García Herreros 

 

Entrega la medalla: Sr. D. Carlos Emilio García Martín, Jefe de la Inspección Provincial 

de Trabajo y Seguridad  Social en Álava. 
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MEDALLA DE ORO: 

Sr. D. Alfonso Martínez de Lagrán Moraza 

 

Entrega la medalla: 

Sr. D. Manuel Freire Bargados, Jefe de la unidad del FOGASA en Álava. 

 

MEDALLA DE ORO: 

Sra. Dña. Ana Bastida Bildosola 

Entrega la medalla:  

Ilma. Sra. Dª. Ana Isabel Molina Castiella, Magistrada de la Sala de lo Social del 

T.S.J.P.V. 
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A continuación se procedió a la entrega de la medalla al Mérito Colegial en su categoría 

de Oro según el Reglamento de Honores y Recompensas del Consejo General de 

Colegios Oficiales de Graduados Sociales de España. 

 

MEDALLA DE ORO: 

Sr. D. Felipe Rosado Bravo 

 
Entrega la medalla: 

Ilmo. Sr. D. Luis Fernando Andino Axpe, Magistrado del Juzgado de lo Social Nº 5 de 

Donosti-San Sebastian. 

 

Para finalizar la Presidenta del Colegio, Ilma. Sra. Dña. Susana Jodra Ayala, 

acompañada de  los miembros de la Junta de Gobierno agradeció a todos los asistentes 

su participación en tan entrañable velada y asimismo reconoció a los colegiados de 

otras juntas todo el apoyo recibido. 
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2.2.- JUNTAS DE GOBIERNO 
 

A lo largo del año 2.018  como 2019, atendiendo a las necesidades del 

Colegio, se han realizado  Juntas de Gobierno. 

JUNTAS DE GOBIERNO CELEBRADAS EN EL 2.018/2019 

 5/10/2018 
 16/11/2018 
 8/12/2018 
 20/12/2018 
 15/02/2019 
 26/04/2019 
 24/06/2019 

 

 
2.3.- SESIONES DEL PLENO 

 

SESIONES DE PLENO CELEBRADAS EN EL 2.018/2019 

A lo largo del año 2.018-2019, se han realizado  Sesiones de Pleno. 

 

 08/10/2018 Madrid 
 14/12/2018 Madrid  
 01/02/2018 Madrid 
 14/06/2019 Madrid 
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2.4.- SESIONES FORO ARANZADI SOCIAL 2018/2019 
 

Un encuentro entre profesionales, basado en la práctica y el debate, 

destinado a la actualización continúa de los conocimientos necesarios en el 

ámbito del Derecho Laboral y de la Seguridad Social. 

Sesiones realizadas durante el  año 2018/2019: 

21/06/2018; 20/09/2018; 25/10/2018; 15/11/2018; 17/01/2019; 

14/02/2019; 14/03/201926/04/2019; 16/05/2019 

 

2.5.- I JORNADAS LABORALES DE HERMANDAD (10.5.19) 
 

El pasado 10 de Mayo se organizaron en Logroño las I Jornadas Laborales de 

Hermandad. Acudieron la Presidenta del Colegio Susana Jodra y la 

Vicepresidenta Elena Bengoa. Dichas Jornadas Laborales de Hermandad 

participan los Colegios de: Álava, Gipuzkoa, Navarra, Logroño y Aragón. Este 

año se han celebrado en Logroño pero en el 2.020 se celebrarán en Vitoria. 
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3.- ACCIONES FORMATIVAS 

 
3.1 1 TALLER CONTRATOS,NÓMINAS,SEGUROS SOCIALES, NIVEL 

INICIAL  Semana del 10 al 20 de Septiembre 
3.2  2 TALLER CONTRATOS,NÓMINAS,SEGUROS SOCIALES, NIVEL 

MEDIO Semana del 8 al 18 de Octubre 
3.3 3 TALLER CONTRATOS,NÓMINAS,SEGUROS SOCIALES, NIVEL 

AVANZADO  Semana del 5 al 15 de Noviembre 
3.4 Jornada “EL nuevo Organismo Estatal Inspección de Trabajo y 

Seguridad Social”.(12/12/18). 
3.5 Jornada “La Responsabilidad Empresarial en caso de accidente 

de trabajo”.(5/2/19). 
3.6 Jornada “Novedades legislativas en materia de Seguridad Social” 

(12/2/19). 
3.7 Jornada “Últimas novedades de la Seguridad Social y del Sistema 

Red (20/2/19) 
3.8 Jornada INSS (21/02/19). 
3.9 Taller “Inteligencia Emocional. (18/6/19). 
3.10 Jornada Reformas Normativas tras la crisis. (4/7/19). 
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3.1.- TALLER CONTRATOS, NÓMINAS, SEGUROS SOCIALES,NIVEL INICIAL (10 
AL 20.9.18) 
 

 
 

Del 10 al 20 de Septiembre se impartió en el Colegio el primer taller formativo 
sobre Nóminas y Seguros Sociales.  
 
La formación fué impartida por nuestra Presidenta Susana Jodra, nuestro 
compañero, José Antonio García de Baquedano y por la compañera y 
miembro de la Junta de Gobierno Ianire Cantero. 
 
Este primer módulo tuvo una gran acogida ya que contamos con 30 
participantes. 
 
3.2.- TALLER CONTRATOS, NÓMINAS, SEGUROS SOCIALES,NIVEL MEDIO (8 
AL 18.10.18) 
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Siguiendo el plan formativo del Colegio, de los días 8 al 18 de Octubre se 

celebró el taller del nivel medio sobre contratos, nóminas  y seguros sociales.  

En este nivel los asistentes pudieron aprender las diferentes modalidades 

contractuales, conceptos básicos de cada uno de ellos, requisitos de 

formalización, causas de cese, bonificaciones a la contratación etc. 

Este taller fue impartido nuevamente por nuestro compañero José Antonio 

García de Baquedano y por nuestra compañera Mª Elisa González. 

3.3.- TALLER CONTRATOS, NÓMINAS, SEGUROS SOCIALES,NIVEL AVANZADO 
(5 AL 15.11.18) 
 

 

 

 El último taller formativo se celebró en el Colegio de los días 5 al 15 de 

Noviembre y fué impartido por nuestra Presidenta Susana, y por los 

colegiados José Antonio García de Baquedano y Jon Iturbe. 
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3.4.- JORNADA EL NUEVO ORGANISMO ESTATAL INSPECCIÓN DE TRABAJO Y 

SEGURIDAD SOCIAL (12.12.18) 

El 12 de Diciembre en el Colegio celebramos una Jornada importante sobre 

“El nuevo organismo Estatal Inspección de Trabajo y Seguridad Social 

(OEITSS)actividad prevista para el 2.019. 

Corrió a cargo del Sr. D. Miguel Etxeazarra Ortiz de Apodaca, Jefe de la 

Unidad Especializada en Seguridad Social de Álava y a cargo del Sr. Carlos 

Emilio García Martín, Jefe Provincial de Álava y Director Territorial de la ITSS 

del País Vasco. 

3.5.- JORNADA LA RESPONSABILIDAD EMPRESARIAL EN CASO DE 
ACCIDENTE  DE TRABAJO (5.2.19) 

 

El día 5 de Febrero en el Colegio se celebró una interesante Jornada sobre  
“La Responsabilidad del empresario en caso de accidente de trabajo” a 
cargo del Sr. D. Jesús Mas Mayoral, Director adjunto del centro de asesoría 
y servicios jurídicos de Fraternidad-Muprespa. 

En ella se dio a conocer las consecuencias legales que pueden llegar a tener 
los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales para el empresario. 

La presentación estuvo a cargo de la Ilma. Sª. Dª. Susana Jodra Ayala, 
Presidenta del Colegio de Graduados Sociales de Álava. 
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Clausuró la misma el  Sr. D. José Ignacio Díaz Lucas, Director provincial 
territorial zona norte de Fraternidad-Muprespa. 

 

3.6.- JORNADA NOVEDADES LEGISLATIVAS EN MATERIA DE SEGURIDAD 
SOCIAL (12.2.19) 

El 12 de Febrero se celebró en el Colegio una Jornada en colaboración con la 
Mutua Asepeyo sobre “Las Novedades legislativas en materia de Seguridad 
Social, nuevas medidas para el trabajador autónomo”. 

El pasado 29 de Diciembre se publicó en el BOE el Real Decreto Ley 28/2018, 
para la revalorización de las pensiones públicas y otras medidas urgentes en 
materia de Seguridad Social, Laboral y Empleo por lo tanto el Sr. D. Sergio 
Murciego Barragán, coordinador autonómico de prestaciones de Asepeyo  
hizo un repaso del contenido del citado Real Decreto y se dieron a conocer las 
nuevas prestaciones públicas dispuestas para el 2.019. 

 

3.7.- JORNADA ÚLTIMAS NOVEDADES DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DEL 
SISTEMA RED (20.2.19) 

El 20 de Febrero a las 17:30 horas en el Colegio se celebró una Jornada sobre 
“Las últimas novedades de la Seguridad Social y del Sistema Red”. 

Corrió a cargo del Sr. D. Raúl Alonso Alonso, Subdirector Provincial de Gestión 
Recaudatoria de la Dirección Provincial de Álava. 
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3.8.- JORNADA INSS (21.02.19) 

 

 

El pasado  jueves 21 de Febrero a las 12:00 horas se celebró en el Colegio 
una Jornada  sobre “Las Campañas Informativas del 2.019” organizadas por 
el INSS. 

La presentación corrió a cargo del Sr. D. Carmelo Rodríguez Blanco, Director 
Provincial del INSS y la disertación de la Jornada la llevó a cabo laSª. Dª. Mª 
Luz Fernández Peña, Subdirectora Provincial de Jubilación, muerte y 
supervivencia y Control de pensiones: 

Se trataron entre otros  puntos las siguientes cuestiones: 

-Visión panorámica de las modificaciones legislativas más relevantes para 
2019 

-Ponencia-recordatorio sobre Sede Electrónica/Tu Seguridad Social  

– Novedades Normativas 2019 en materia de pensiones. 

– Jubilación parcial en la industria manufacturera – real decreto-ley 20/2018. 

– Medidas en materia de pensiones contenidas en el real decreto-ley 
28/2018. 
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 3.9.- TALLER  INTELIGENCIA EMOCIONAL (18.6.19) 

 
 

El pasado 18 de Junio se celebró en el Colegio un taller gratuito sobre 

“Inteligencia Emocional” en el que se plantearon que es la inteligencia 

emocional y como afecta al trabajo y al día a día. 

Fue impartido por D. Jesús María Montes Navío, Graduados Social, Máster en 

Psicología del Coaching y miembro de la Asociación Internacional de 

Titulados y Profesores Universitarios en Coaching. 

3.10.- JORNADA LAS REFORMAS NORMATIVAS TRAS LA CRISIS (4.7.19) 

El 4 de Julio organizamos en el Colegio una importante Jornada denominada 
“Las Reformas Normativas tras la crisis”.  

Estuvo a cargo de D. Carlos E. García Martín, Director Territorial del País 
Vasco y Jefe Provincial de la ITSS en Álava y por D. Miguel Echeazarra Ortiz de 
Apodaca, Jefe de la Unidad Especializada en Seguridad Social de la ITSS en 
Álava. Ambos disertaron sobre las novedades del Real Decreto Ley 28/2018. 
Al finalizar se abrió un turno de consultas. 
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4.- ACTIVIDADES DE LA 

PRESIDENCIA 
 

CALENDARIO ACTIVIDADES PRESIDENTA Y JUNTA DE 

GOBIERNO: 

 

AÑO 2.018 

MES: SEPTIEMBRE 

Día 10. 10:00 horas. Susana Jodra acude a Leioa al Acto de Inauguración del 

curso 2.018-2.019 de Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos  

Día 26,27,28: De las 15:00h a 20:00h La Presidenta Susana en representación 

del Colegio, acude a un proyecto piloto , organizado por la Asociación de 

Derecho Colaborativo de Euskadi, junto con la colaboración del Gobierno 

Vasco. Se trata de un proyecto que quiere contar con todos los agentes 

implicados y que sea reflejo de las necesidades reales. El objetivo es construir 

entre todos un nuevo sistema para negociar y alcanzar acuerdos en la 

conciliaciones. Conseguir más y mejores acuerdos para trabajadores/as y 

empresas en las conciliaciones laborales para ganar calidad en las relaciones 

laborales. 
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MES: OCTUBRE 

Día 11: La Vicepresidenta, Elena 

Bengoa, acudió a una jornada dirigida 

a las empresas de Álava merecedoras 

del Bonus correspondiente a las 

campañas 2015 y 2016, organizada 

por Fraternidad-Muprespa. Óscar 

Gómez, Director Provincial en Álava de 

Fraternidad-Muprespa, fue el encargado de dar la bienvenida a los asistentes 

y presentar a los ponentes para dar paso posteriormente a Carmelo 

Rodríguez, Director Provincial del INSS. Rodríguez destacó la importancia de 

la implicación por parte de las 

empresas en el control de la 

siniestralidad, así como de 

reconocer la labor de las que 

consiguen los ratios     requeridos 

para tener acceso al incentivo 

Bonus.       .                                                                          

Día 19: De las 09:00h a 15:00, Taller de co-diseño nuevamente la presidenta 

acude al proyecto piloto, organizado por la Asociación de Derecho 

Colaborativo de Euskadi, junto con la colaboración del Gobierno Vasco 

Día 22: 12:00 horas. Susana Jodra se desplaza a Zaragoza, para asistir a la 

presentación de dos actos, por un lado, la presentación del Convenio de 

Colaboración “PROGRAMA SOCIAL DE EMPLEO FUNDACION MAPFRE Y 

EXCMO. E ILMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ARAGON” y  

https://www.fraternidad.com/es-ES/bonus
https://www.fraternidad.com/es-ES/fraternidad-muprespa
https://www.fraternidad.com/es-ES/inss
https://www.fraternidad.com/es-ES/bonus
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posteriormente, a la “PRESENTACION DEL INSTITUTO ARAGONÉS DE 

AUDITORES SOCIO-LABORALES”  

Día 23: A las 12:00h. Reunión con su EXCMO. D. GORKA URTARÁN AGUIRRE y 

la Concejala de Hacienda  Itziar Gonzalo, para exponer la creación de  

INSTITUTO ALAVÉS DE AUDITORES SOCIO-LABORALES. La Presidenta, acude 

acompañada, del Ilmo. Sr. D. David Oroz Alquezar, Presidente  C.O.G.S.A. 

Día 29: A las 17:30 , reunión de la Presidenta, con Nerea Melgosa, Concejala 

de empleo y desarrollo económico del Ayuntamiento. Dicha reunión, ha sido 

fruto de la celebrada en el día de ayer , para tratar temas como el de la 

Auditoría Sociolaboral, y el proyecto “ Juntos somos capaces” con Fundación 

Mapfre y Fundación Konecta. 

Día 31: A las 12:30, la Presidenta se reúne con Carlos Emilio,  Jefe de la 

Inspección de trabajo. 

MES: NOVIEMBRE 

Día 5: A las 18:00h, Susana Jodra acude a la UPV, para realizar la entrega de 

Diplomas, en calidad de Presidenta del Consejo de Graduados Sociales del 

País Vasco . 

 

 

 



 
 

21  
 

 

Día 6: A las 20:00, PREMIOS AMPEA a las mujeres empresarias, al acto 

acuden tanto la Presidenta como miembros de Junta, Elena Ochoa, Yolanda 

Ortiz, Iraida Martínez de San Vicente. 

 

 

Día 14: Susana Jodra y David Oroz, Presidente del Colegio de Aragón y 

portavoz de la Comisión Técnica de Auditoría Socio-Laboral exponen en el 

Colegio un proyecto que puede ser una salida laboral para nuestra profesión, 

la figura del auditor socio-laboral. 

 

Día 15: A las 9:45 h, La Presidenta en representación del Consejo Vasco de 

Graduados Sociales, acude a la inauguración de las Jornadas Laboralistas del 

Colegio de Gipúzkoa.  
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Día 21,22,23: De las 15:00h a 20:00 nuevamente la presidenta acude al 

proyecto piloto, organizado por la Asociación de Derecho Colaborativo de 

Euskadi, junto con la colaboración del Gobierno Vasco.     

Día 23: 13:00: Susana acude a la Jura/Promesa de nuevos colegiados del 

Colegio de Graduados Sociales de La Rioja. 

 

 

 

Día 30: De las 09:00h a 15:00 la presidenta acude al  taller de Co-diseño, 

última sesión del proyecto piloto , organizado por la Asociación de Derecho 

Colaborativo de Euskadi, junto con la colaboración del Gobierno Vasco.     

Día 30: 11:30 horas: Lauren Uria acude en Bilbao a los actos del 40 

Aniversario de las Entidades Gestoras de la Seguridad Social. 

MES: DICIEMBRE 

Día 3: 12:30 horas: Susana y Elena acuden al 40 Aniversario de la 

Constitución Española en la Sede de la Delegación del Gobierno. 
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Día 12: 9:30 horas: Elena Bengoa se reúne en el Colegio con Fernando Soto, 

Director del Departamento de Convenios de Caja Rural para la firma de la 

renovación del Convenio de Colaboración con el Colegio. 

 

Dia 17: 12:00 horas: Susana y Andoni se reúnen en el Colegio con Nuria 

Rabanal y Daniel Tejada, responsables de Thomson Reuters Aranzadi para 

firmar acuerdo colaboración. 

AÑO 2.019 

MES: ENERO 

Día 8: 11:45 horas: Susana Jodra, Andoni Landaluce, Bartolomé Arístegui y 

Andrés Perea se reúnen con el Lehendakari, Excmo. Sr. D. Iñigo Urkullu 

Renteria. 
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MES: FEBRERO 

Día 4: 11:00 horas. Susana Jodra y Elena Bengoa acuden  a la TGSS a una cita 

con la Directora Provincial, Amaia Palacios. Se trató el Convenio de 

colaboración entre el Colegio y la TGSS y la impartición de módulos de 

formación del Sistema Red en los cursos que gestione el Colegio. 

Día 14: 12:30 horas. Susana Jodra acude a la Sede del Ministerio de Trabajo, 

Justicia y Seguridad Social al acto de toma de posesión del Presidente del 

Consejo de Graduados Sociales de España, Excmo. Sr. D. Ricardo Gabaldón. 

 

 

MES: MARZO 

Día 12: 16:00 horas. Susana Jodra, Debora Montaner y una representante de 

la Asociación ASAFES se reúnen en el Ayuntamiento con Dª. Nerea Melgosa, 

Concejala Delegada del Departamento de Empleo y Desarrollo Económico 

Sostenible para la firma de un Convenio de Colaboración. 
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Día 22: 16:00 horas, Susana Jodra inaugura el Curso sobre Mediación 

Familiar organizado por AMAPASE. 

 

MES: ABRIL 

Día 3: Elena Bengoa se reúne en el Colegio con Susana Bárcena, Responsable 

de la Zona Norte de VLEX. 

Día 10: Susana Jodra acude al Palacio de Villa Suso al Acto de Apertura de las 

XIX Jornadas Nacionales de Presidentes de Audiencias Provinciales. 

MES: MAYO 

Día 9: Susana se reúne en el Colegio con Montse de la Asociación ASAFES 

para ultimar detalles sobre el convenio con Fundación Mapfre. 

Día 13: Susana acude a una cita con Elena Pérez Barredo, Directora de 

Trabajo y Seguridad Social para tratar el tema del servicio de orientación 

jurídico- laboral gratuito a nivel Comunidad Autónoma. 

Día 14: Susana Jodra acude a una cita a Emakunde como miembro de la 

Comisión de Igualdad del Consejo de Graduados Sociales de España. 

Día 20: Susana y Elena se reúnen con Jon Urresti Director de Fundación Vital 

para volver a ver nuevamente las diferentes posibilidades de formación que 

dispone el Colegio. 
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MES: JUNIO 

Día 5: 11:00 horas. Elena se reúne con Susana del Servicio de Prevención 

Antea, donde se expuso el Convenio de colaboración firmado por el Consejo 

Geneeral de Graduados Sociales de España. 

Día 7: Susana acude al Notario para firmar la renovación de la cuenta de 

crédito con Caja Rural de Navarra. 

Día 12: 12:00 horas. Susana acude al Hotel Tres Reyes de Pamplona al II Foro 

Sabadell Profesional Navarra. 

 

 

Día 24: 11:00 horas. Susana se reúne en el Colegio con Fernando Blasco de 

Banco Sabadell para solicitar más colaboración para nuestro colectivo. 
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   5.- ANALISIS DE LAS 

GESTIONES  REALIZADAS 

 Creación de la ASOCIACIÓN ALAVESA DE AUDITORIA SOCIO-LABORAL. 

 Presentación de Subvención al Gobierno Vasco, Medidas de 
Conciliación de la Vida Laboral y Familiar. 

 Justificación Subvención Fundación Vital. 

 Firma de Convenio de colaboración con Asociación de Derecho 
Colaborativo de Euskadi. 

 Proyecto: “JUNTOS SOMOS CAPACES”, Convenio con Fundación Mapfre 
y Fundación Konecta. 

 Implantación del Servicio de Orientación Jurídico-Laboral Gratuito 

 Colaboración con la UPV/EHU Escuela  Relaciones Laborales. 

 Convenio con la Universidad de Zamora por curso de adaptación al 
grado en RRLL y RRHH. 

 Firma del Convenio con Banco Sabadell. 

 Sentencia firme del Tribunal Supremo respecto al recurso presentado 
por la Autoridad Vasca de la Competencia, nos devuelven el aval y las 
costas. 

 Alquiler de las diferentes salas del Colegio. 

 El Colegio se ha dado de alta en la Fundación Estatal para la 
Formación en el Empleo por lo tanto se puede impartir formación 
bonificable. 
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6.- ESTUDIO DE PROYECTOS 

FUTUROS 

 

 Escuela Procesal-Laboral 

 Mediación Intrajudicial 

 Proyecto de implantación de Planes de Igualdad y Protocolos de Acoso. 

 Proyecto del servicio de orientación jurídico laboral gratuito que se 
financie a través de un Convenio con el Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz. 

 Proyecto de colaboración formativa con la T.G.S.S. 

  II Jornadas Laborales de Hermandad. 

 Jornadas Laboralistas de Álava. 

 Formación en Planes de Igualdad y Protocolos de Acoso. 

 Proyecto de firma de Convenio con el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 
para la realización de Auditorías Socio-Laborales. 

 Proyectos de formación de reciclaje profesional continua. 

 Estudio de las diferentes vías futuras de financiación del Colegio. 
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07. AGRADECIMIENTOS 

Queremos agradecer a todos su colaboración, pues sin ella nuestro 
desempeño no sería posible de la forma en que se está realizando hoy día. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


